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VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO
DARBO GRUPE

» Grupés pirmininké — Rasa Slivinskiené, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui;
» Pirmininkés pavaduotoja — Vaida Kainauskiené, lietuviy kalbos ir
literatiiros mokytoja eksperté.
» Nariai:
Virginija Bartkuviené, matematikos mokytoja metodininke,
Rima Péceliené, informaciniy technologijy mokytoja metodininke,
Vaida Bonkevicienég, fizinio ugdymo mokytoja metodininke,
Erika Anisimaviciené, lietuviy kalbos mokytoja metodininke,
Eglé Ciaugionaité, tikybos vyresnioji mokytoja,
Rita Bandziuliené, socialiné pedagogé metodininkeé.




Veikla gimnazijoje vertinama vadovaujantis Lietuvos
Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2016 m.
kovo 29 d. patvirtinta Mokyklos, j|gyvendinancios

bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés
jsivertinimo metodika.




PLATUSIS VEIKLOS
ISIVERTINIMAS

» PlaCiajame jsivertinime dalyvavo mokytojai ir [I-1V
klasiy mokiniai.

» Mokytojams apklausos teiginiai buvo isplésti
pasiremiant veiklos jsivertinimo rodikliy aprasymu.

» Mokiniams apklausos teiginial buvo detalesni
pasiremiant jsivertinimo rodikliy raktiniy zodziy
aprasymais.




PLACIOJO |SIVERTINIMO
~ REZULTATAI
ATSAKE | ANKETOS KLAUSIMUS

66% 41%




Klausimy su atsakymuy skale rezultatai

MOKYTOJAI
5 auksciausios vertés 5 Zemiausios vertés
2.4.1. Vertinimas ugdymui-3,3. 3.1.2. Pastatas ir jo aplinka-2,5.
4.3.1. Kompetencija-3’2. 4.2.1. Veikimas kartu-2,5.

2.3.2. Ugdymas mokyklos 4.1.2. Lyderysté-2,6.

gyvenimu-3,2. 1.1.1. Asmenybés tapsmas-2,6.

A\ VY is-2,8.
2.1.1. Ugdymo(-si) tikslai-3,1. 2.3.1. Mokymasis-2,8
2.2.1. Mokymosi lukesciai ir

mokiniy skatinimas-3,1.




Klausimy su atsakymuy skale rezultatai
MOKINIAI

5 auksciausios vertés 5 Zzemiausios vertes

1.1.1. Asmenybés tapsmas (Gyvenimo
planavimas-3,4);

2.4.1. Vertinimas ugdymui (Vertinimo

kriterijy aiSkumas-3,3);

325
2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu
(Darbinga tvarka-3,2);

2.2.2. Ugdymosi organizavimas (Klasés
valdymas-3,2).

1.1.1. Asmenybés tapsmas (Socialumas-

3.2.1. Mokymasis ne mokykloje-2,6;
2.2.1. Mokymosi lukesciai ir mokiniy
skatinimas (Tikéjimas mokinio galiomis-2,9,
Mokymosi dziaugsmas-2,5, Mokymosi
jprasminimas-2,5);

2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu
(Veiklos, jvykiai ir nuotykiai-2,6);

2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas
(Diferencijavimas, individualizavimas,

suasmeninimas-2,6).




ISVADOS

2.4.1. Vertinimas ugdymui

» Beveik visi mokytojai Sj rodiklj jvertinio labai gerai.

» Mokiniy vertinimas sutapo su mokytojuy:
dauguma mokiniy teigia, kad yra aiskis vertinimo
kriterijai (3,3), vertinimo jvairové (3,0), pazanga
skatinantis grjztamasis rysys (2,8).

Galima teigti, kad planuotos ir panaudotos priemonés,
skirtos tobulinti vertinima ugdymui yra veiksmingos ir
pastebima aiski paties vertinimo proceso pazanga.




ISVADOS
1.1.1. Asmenybes tapsmas

Mokiniy ir mokytojy apklausos rezultatai issiskyre vertinant du
rodiklius:
»  Dauguma mokiniy sj rodiklj vertino gerai — tai
auksciausios vertés rezultatas (3,4);
»  Taciau tik dalis mokytojy vertino s} rodikl} palankiai
— jis mokytojy jvertintas kaip zemiausios vertés
(2,6).
Atsiradus vertinimo priestaravimams, galima daryti prielaida,
kad mokinial savo mokymosi kompetencijas pervertina, o
mokytojai nepakankamai vertina — iSsiskiria mokiniy ir
mokytojy pozitris del vertinimo kriterijy sampratos.




ISVADOS

2.2.1. Mokymosi llkesciai ir mokiniy skatinimas

» Sj rodiklj dauguma mokytojy vertina gerai (3,1) ir
teigia, kad tiki mokinio galiomis, mokymasis yra
prasmingas ir teikiantis dziaugsma.

» Tik dalis mokiniy pripazjsta, kad mokytojai tiki
mokinio galiomis (2,6), mokydamiesi patiria
dziaugsma (2,5), mokymasis yra prasmingas (2,5).

» Mokytoju manymu, ugdymas yra prasmingas,
teikiantis dziaugsma. Mokytojas tiki mokinio
galiomis, nors mokiniai tam priestarauja.




V] grupes rekomendacijos

Tobulinti ir jtvirtinti:

,Vertinima ugdymui®

1) vertinimo kriterijy aiSkumas,

2) vertinimo jvairové (formuojamasis vertinimas),

3) pazanga skatinantis grjztamasis rysys (individualios
pazangos aplankai ir individualts pokalbiai su mokiniu
apie jo mokymosi pazanga).




V| grupés rekomendacijos

>

Pazinti mokinj kaip asmenybe: issiaiskinti,
caip mokinys vertina savo gebéjimus, ar
nasitiki savo jégomis, geba prisiimti
atsakomybe, ar moka tinkamai bendrauti,
planuoti savo ateitj, ar kuria nuolatinius
isstkius ir kelia mokymosi tikslus. Pazinti
mokinj turéty padéti mokinio individualios
pazangos aplankai ir individualts pokalbiai
su mokiniu pasibaigus | pusmeciui ir
mokslo metams.




V] grupes rekomendacijos

Pamokas organizuoti orientuojantis | siuolaikinés
pamokos paradigma, kad mokiniai jausty, jog
mokytojai pasitiki mokinio mokymosi galiomis,
padeda formuotis savigarbai; mokiniui leidziama
bandyti ir klysti, rasti ir taisyti savo klaidas, iS jy
mokytis; mokymasi labiau sieti su mokinio gyvenimo
patirtimis bei sudaryti jiems salygas modeliuoti ir
spresti realaus gyvenimo problemas.




V] grupés rekomendacijos

Atlikti rodiklio
2.2.1. Mokymosi ldkescial ir mokiniy skatinimas

(Tikéjimas mokinio galiomis. Mokymosi dZiaugsmas. Mokymosi jprasminimas.)
giluminj jsivertinima.




PASIRINKTA TOBULINTI

Rodikliai:
2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas.

Diferencijavimas, individualizavimas,
suasmeninimas.

1.1.1. Asmenybés tapsmas.

Savivoka, saviverté. Socialumas. Gyvenimo
planavimas. (Individuali mokinio pazanga).




